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lhr Dienstradanbieter

Arbeitnehmer



o
®©
Q

o
-
-
O
&
[
=)
G




Die Fakten
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,Dienstfahrrader”

D.werden analogﬁt(lj Der Steuererlass aus 11/2012 der Lander macht’s
lenstwagen nach der m6g|ich

1 %-Regel versteuert

\ J N\ N R

( \ «Entgeltumwandlung” Durch die Nutzung von Steuer-
NEUE 0,25 %-REGELUNG Die monatlichen Leasingraten und Sozialversicherungs- Ersparnis bis zu 38 %
ZUM 01.01.2020 werden direkt mit [hrem vorteilen ergibt sich ein gegenuber Barkauf
Bruttogehalt verrechnet attraktives Modell

Bikeleasing Start \_ J O\ J L J

nach dem 01.01.2019
mit Entgeltumwandlung

Viertelung der 1 %-Regelung

. 4

z.B. 2.800,- € UVP
= 7,00 € geldwerter Vorteil

\ ZU versteuern j




lhre Vorteile

Gut zu wissen:

@ Hochwertiges Dienstrad, auch zur privaten Nutzung
@ Eigenes Wunschrad ohne Markenbindung

@ Komplette Abwicklung tber lhren
Fachhdéindler vor Ort

@ Zubehorteile, alles was zum Rad gehort: z.B.
Fahrradanhanger, Satteltaschen, Navigationsgerat,
Tacho

@ Schloss im Wert von mind. 48 € ist obligatorisch &
mit zu leasen

lhre Parameter:

@ 36 Monate Laufzeit

@ 2 Fahrrdder oder E-Bikes bis 25 km/h pro
Mitarbeiter

@ Kaufpreis der Wunschbikes, inklusive Zubehor,
zwischen 649 € und 6.000 € pro Rad

@ Ubernahme des Versicherungspaketes
,,Premium“ durch lhren Arbeitgeber




Leasingrechner

@ Wie kann ich die monatliche Rate bzw.

meine mogliche Ersparnis berechnen?

Ganz einfach und bequem von jedem PC
oder Smartphone aus: Via unserer
kostenlosen App oder unter
www.bikeleasing.de mit unserem Leasing-
Rechner.

www.bikeleasing.de/leasingrechner
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Beispielrechnung

www.bikeleasmg.de/leasmgrechner

Kalkulationsgrundlage
Kaufpreis des Rades 3.000 €

Arbeitnehmer unverheiratet,
Gehalt 2.800,-€ brutto, Lohnsteuerklasse 1, kein Kind,
NRW, RV Pflicht, GKV 14,6 %,
0,9 % KV-Zusatzbeitrag, Kirchensteuer ja, Arbeitgeber ist
nicht vorsteuerabzugsberechtigt, Laufzeit 36 Monate,
Versicherungsrate ,,Premium” iibernimmt Arbeitgeber

Anderungen, Inhalts- und Rechtsirrtiimer vorbehalten. Keine Haftung fiir Rechenfehler. Die ausgegebenen Werte sind ein unverbindliches Kalkulationsbeispiel.

VERGLEICHSRECHNUNG FAHRRADKAUF & LEASING

Kaufpreis des Rades 3.000 €

Vergleichsrechnung Kauf Leasing
Bruttomonatsgehalt 2.800,00 € 2.800,00 €
Barlohnumwandlung der Leasingrate -96,00 €
Barlohnumwandlung der Fahrrad-Versicherung Premium -9,40 €
Arbeitgeberanteil an Versicherungspaket Premium 940€
Bruttoentgelt nach Umwandlung 2.800,00 € 2.704,00 €
Geldwerter Vorteil dazu 7,00€
Grundlage der Steuerberechnung 2.800,00 € 2.711,00 €
Lohnsteuer 346,08 € 324,75 €
Solidaritatszuschlag 0,00 € 0,00 €
Kirchensteuer 31,15€ 29,23 €
Krankenversicherung 217,00 € 210,10 €
Pflegeversicherung 49,70 € 48,12 €
Rentenversicherung 260,40 € 252,12 €
Arbeitslosenversicherung 3360€ 32,53 €
Nettogehalt 1.862,07 € 1.814,15 €
Abzgl. geldwerter Vorteil -7,00 €
Auszahlungsbetrag 1.862,07 € 1.807,15 €
REALE NETTOBELASTUNG 54,92 €
I VERGLEICH ZUM EIGENKAUF B
Gesamtraten wahrend der 36 Monate 1.977,12 €
Kauf- bzw. Ubernahmepreis durch den Mitarbeiter 3.000,00 € 540,00 €
Gesamtkosten (inkl. Versicherung) nach 36 Monaten 3.338,44 € 2.517,12€
25% 821,32 €
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,Premium®” (pflicht)
enthalt folgende Leistungen:

' Diebstahl -
inkl. 150 el
& . . Mobilitatsgarant
& Teilediebstahl Leihrad

'\f Elektronikschaden

' Materialfehler

' Produktionsfehler

' Konstruktionsfehler
& nkku-Defekt

'V Totalschaden

' Unfallschaden

) Sturzschaden

'9' Vandalismus

& UnsachgemiRe Handhabung

HINWEISE:

Die Pramien verstehen sich inkl. Versichenungssteuer, zzgl.

gesetzlicher Umsatzsteuer. *Versichert giit auch der Transport von

fahruntichtigen Fahrradern, E-Bikes, Gepack und Anhdngern bis zur

ndchsten Werkstatt, zum Zielort oder nach Hause mit bis 2u 150

€ (kelne Ersatzteile) je Versicherungsfall. Bel selbstorganisiertem

Trarsport betragt die Erstattung bis maximal S0 € je Versicherungs-

fallln beiden Fallen der Aufwand fir ein Leihrad inkl. der vorgenann-
| ten Transportkosten bis maximal 150 € je Versicherungsfall als
\mitversichert

Prdamie brutto mtl./ .‘

pro Fahrrad
7,02 €
9,40 €
11,78 €
14,16 €
16,54 €
18,92 €
20,11 €
21,30 €
22,L9€
23,68€
24,87 €
26,06 €
27,25€

2844 €

Kaufpreis
brutto bis

1.500 €
3.000 €
4,000 €
5.000 €
6.000 €
7.000 €
8.000 €
9.000 €
10.000 €
11.000 €
12.000 €
13.000 €
14.000 €

15.000 €

i

Prdmie brutto mtl./

pro Fahrrad

702€

9,40 €
11,78 €
14,16 €
16,54 €
1892 €
20,11 €
21,30€
22,49 €
23,68 €
2487 €
26,06 €
27, 25&

2844 €

zzgl. zur Versicherung
JPremium”

VerschleiBversicherung
.Premium plus” (optional)
enthalt folgende zusatzliche Leistungen:

& riw .
yerschlei®

& Bremsbelage
&, .
& Bremsscheiben

@ Bremsfliissigkeit

Griffe/Lenkerband

Ketten/Zahnriemen
Ve

“3!\) Zahnkranz/Kassette
(ﬁ Ritzel

& Reifen/Mantel

Pedale

Tj{) Schalt- und Bremsziige inkl. AuBenhtille
)

r:!' Getriebenaben-Service inkl. Schmiermittel

fg\ﬂ Lagerungen von Gabeln, Dampfern, Drop-
perpost, Lenkkopf und Pedalen inkl. Service

HINWEISE:

Die Pramien verstehen sich inkl. Versicherungssteuer,

zzg|. gesetzlicher Umsatzsteuer.

Héchstentschddigung pro Leasingjahr:

238 €(Inkl. 19% USt) bel Kaufprels bis 5.000 € brutto

297 €(Inkl. 19 % USt) bel Kaufprels von 5.001 € bis 10.000 € brutto
357 €(Inkl. 19 % USt) bel Kaufpreis von 10.001 € bis 15.000 € brutto

/,,Inspektion plus” (optional)

)\ zum Anspruch der Barauszahlung.
N p ung.

Inspektionsanspruch wahrend der Leasing-
laufzeit gemal Leistungskatalog.
Der Leistungskatalog beinhaltet:

'.Allgemeine Uberpriifung:

@ Rahmen @ Zubehdr
"('r_v\\ -:T\ .

& schaltung & Lichtanlage
({) Kette C{,}J Tretlager
& &

@& Riemen & Rader

w\!) Lenker & Laufrader
& Bremsen W Akku

a

& Sattel & Motor

Federung

‘y_/‘ Serviceupdates
bei E-Bikes

HINWEISE:

Die Prdmien verstehen sich zzgl. gesetzlicher Umsatzsteuer. Um die seitens
der Hersteller vorgegebenen Uberpriifungsempfehlungen einzuhalten, ist
die Erstinspektion erstmalig zwischen dem 1. und 18. Leasingmonat maég-
lich. Die zweite Inspektion ist zwischen dem 19. und 36, Leasingmonat mig-
lich. Die dritte Inspektion Ist (nur bel einer Leasinglaufzeit von 48 Monaten)
zwischen dem 37.und 48. Leasingmonat méglich. Die Nichtinanspruchnah-
me der Leistung wéhrend der vorgegebenen Leistungszeitraume fihrt nicht




lhr Weg zum Wunschrad
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1. Erhalt des Firmencodes* bei Ihrem Ansprechpartner im Unternehmen

2. Arbeitnehmer Registrierung unter:
portal.bikeleasing-service.de und Erhalt der Bikeleasing-Nutzer-ID
(8-stelliger Code) per E-Mail fiir die Fachhandler-Leasinganfrage.

3. Fahrrad beim Fachhdndler — unter Angabe der personlichen
Bikeleasing-Nutzer-ID — aussuchen.

4, Fachhandler stellt Leasinganfrage an den Bikeleasing-Service.

5. Log-In in das Arbeitnehmerportal oder in die App. Raddaten
kontrollieren und Freigabe erteilen.

6. Unterzeichnung des Uberlassungsvertrages (digital oder Upload als Scan).

7. Auf digitale Freigabe durch den Arbeitgeber warten.

8. Ubernahmebestitigung ausdrucken.

9. Fahrrad abholen und losradeln!

Flr berechtigte Arbeithnehmerinnen und
Arbeitnehmer




ARBEITNEHMERPORTAL

1. Schritt:

@ Registrierung/Anmeldung erfolgt tber:
https://portal.bikeleasing-service.de

BIKELEASING

al, willkommen zuriick!

@ Personliche Daten hinterlegen

@ Erhalt der Nutzer-ID zur Rad-Bestellung
beim Handler

nnnnn

@ Bestellen des Wunschrades beim
Fachhandler

BIKELEASING

@ Leasinganfrage wurde vom
Handler an Bikeleasing Gibermittelt

2. Schritt

@ Nach Aufforderung per E-Mail
Anmeldung im Portal erforderlich

B, 2 Freigaben 1 Ebene, AGAV PP PIICTE, sigenar Vertrag

@ im Portal aufgefiihrten
Leasingantrag 6ffnen

@ hinterlegte Daten sowie Versicherungsauswahl tiberpriifen und akzeptieren (ggf. Anderungen eingeben und
Rickmeldung von Bikeleasing abwarten)




3. Schritt:

Der Uberlassungsvertrag wird

Deckblatt zum Uberlassungsvertrag

. [Ascoi 123%
Max Mustermann
Musterstraie 1

12345 Musterort

Max Mustermann

max mustemiann@mustermann de

1234 - ABCD
Wird per E-Msi an den Rad-Nutzsr hermitie

e [12347 48658
Musterhandler
MusterstraRie 1
12345 Musterort

00D | | pamdche [
RGeS | Presorpikeg AR Sk ]

70| | cotmersvortat

[ rreroen

Kaufpress
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Arbeitgeberanteian
Lessingate,
Lasfit
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Monzte
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Gehaltsumuandiong Ry

Galcvarter Vortsd Gesat
i Zubenerund chag =)

Monat
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Cube

Stereo Hybrid
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SchossMarke/Model ABUS Borda

Anlage 1 Uberlassungsvertrag
Erganzung 2um Arbeitsvertrag

§1
Gehaltsumwandiung und Steuern

Anspruch ez laufenden

Anspruzh suf Numung sines

es Fahrzeugs folgenden Monatsersten und endet nach 35 Monaten

Die Berachigung Es

sind de i ‘Gesezz und Vorschiiter Die
e

Die Uverlassung des Fahrzsugs fUr Privatfahrien i zu einem. auf dem Deckblatt ausgewiesenen, iohnsiever- und

Tebsrag in Hhe

Dieaufdie Sieuern ung

Anspruch auf Bariohn ingert. Den dass

Varstsuerung auch wabvend der Laufzsit E a
vamingem %

ragt er Miarbeier, was den

Verscrenngssentz Premium "Rundumschutz”

RadVersicharngen
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| intemingate ntatn

et
Rechtsschutz b HaRgMicht™

Varsconngom
rbetgebersbgescbssen

Unterscnrift Arbeitgeber

Unterschiift Mitarbeiter

52
Bedingungen der Uberlassung
Dam Mitarbeiter wird vom Arbeiigeber Gas auf dem Deckblatt genannts Fahrzeug zur privaten und dienstichen Nutzung

beriassen_Hierbei bleibt die Weisungsbefugnis Uber das Fahrzeg wahvend cer gesamien Leasingdaues beim
Abeitgever.

ttarberter % 48 Euro UVP, beidem von inm
hfien Handler

bestellen, da sonst der

Dsutschiand i gesssich jedosh wird es auschickich empfohien be
der Teiinshma im Strallenverkehe sinen gesignaten Sehuizhaim 2u iragan

§2.1
(Uberpriifung bei (ibergabe
Der Mtrbeiter wird angewissan und Beugimsshige, im Namen des Ametgsbers das Fanmsug bei Ausiefenng SLf
' bealfragen Loasingosyek

bei Faligkeit an den benannien Lieferarten zu zahien.

Soiks rgel bei der hater
Ubemarmebestatigung 5o lange cht 21 Uniarschmben. bis der Sachvernalt mit cer Bkelaasing-Servios GmbH & Co.
KG geklart st
Verweiger der Miarbeitr ches pfiontwidrg. 5o hat er dem Arbeitgeber den daraus enfsighenden Schaden 2u ersetzen
Geschuldet ist sin Fahrzsug zur fahvzsugypschen Muzung. de sich aus den Hersislerbestmmungen. der
Badiruingsanisitung und dar Bganschaft des F ahresuge ergot

§22

Beginn und Ende der (berlassung
Die erinungegematis Listerung de Farvasugs ist Bedingung dsr Obsrsssung und begnnt me dem durch sas
Gass

Kindigung bedarf mit Abiau der auf dem Deckbiat singstragenen Laufzeit
Wi e

Seite 1 von4

Unverbindiiche
Preisempfehlung Rad
inkl. Zubehtr

3000.00

Geldwerter \Vorteil 7.00
Rad inkl. Zubehér EUR finkl. MwSE)

Kaufpreis [3000.00

(inkl. Zubehér und Anhanger)

Arbeitgeberanteil an [0.00
Leasingrate

Laufzeit 36
Leasingrate

Gehaltsumwandiung

Geldwerter Vorteil Gesamt
(inkl. Zubehir und Anhanger)

EUR finkd. MwSt)

Urwerhindliche 0.00 |
Preisempfehlung Anhanger EUR (inkl, MwSEL)

Geldwerter Vorteil

Anhanger EUR{inkl. Mw5St)

EUR (inkl. MwSt.)
EUR/Monat

Monate
EUR/Monat (zzgl. MwSt.)

| EUR/Monat
{wird vomn Bruttogehalt einbehalten)

EUR (ist zusétzlich zu versteuern)

ARBEITNEHMERPORTAL

zwischen Arbeitnehmer und Arbeitgeber geschlossen (mit digitaler Unterschrift)

Versicherungsschutz Premium "Rundumschutz”

Rad-Versicherungen
Verschlei®
Paket ,Premium plus*”

Pflicht fiir alle
Mitarbeiter

zahlt Arbeitgeber
zahlt Arbeitnehmer

Paket

.Inspektion plus”
Pflicht fiir alle
Mitarbeiter
zahlt Arbeitgeber
zahlt Arbeitnehmer

Rundumschutz
Paket ,Premium”
| Pflicht fir alle
~— Mitarbeiter
zahlt Arbeitgeber
X zahlt Arbeitnehmer

|7.90

EUR (zzgl. MwSt) EUR (zzg). MwSt) EUR (zzg). MwSt.)

Arbeitgeber-Versicherungen

Arbeitgeber-Ausfallversicherung
«Premium® und "Premium plus"

Paket
«Rechtsschutz & Haftpflicht”

\ersicherung vom
Arbeitgeber abgeschlossen

X | in Leasingrate enthalten




Uberlassungsvertrag digital signieren

@ im Portal oder der App Dokument signieren

@ Ort, Datum und Unterschrift erganzen und akzeptieren

@ Zur Freigabe an den Arbeitgeber das Dokument senden

@ Auf Freigabe des Arbeitgebers warten

‘ = Optionen | Feld 2 von 3 wird ausgefalit

inkd Zubeher EUR (inkl, Mw5E)

Geldwerter Vorteil 7.00
Rad inkl. Zubehdr EUR (inkl. MwSt)

Kaufpreis
(inkl. Zubehér und Anhénger)

Arbeitgeberanteil an
Leasingrate

Laufzeit
Leasingrate

Gehaltsumwandiung

Geldwerter Vorteil Gesamt
(inkl. Zubehr und Anhénger)

3000.00

0.00

Vom Smartphone aus
unterzeichnen

Diesen QR-Code scannen

Scannen Sie den QR-Code mit

der Kamera Ihres
oder mit einer QR-Code-
App. Bra i

“Preisempfehlung Anhanger EUR (inkl. MwSt)

Rad-Versicherungen
Geldwerter Vorteil
Anhanger EUR(inkl. MwSt)

Rundumschutz Verschleif
Paket ,Premium*” Paket ,Premium plus”

Pflicht fiir alle Pflicht fiir alle
Mitarbeiter Mitarbeiter

EUR (inkl. MwSt.) zahlt Arbeitgeber zahlt Arbeitgeber
X zahlt arbeitnehmer zahlt Arbeitnehmer
| EUR/Monat 7.90
EUR (zzgl. MwSt) | EUR (zzg). MwSt)
Monate

| EUR/Monat (zzgl. MwsSt)
Arbeitgeber-Ausfallversicherung Paket

Hier unterzeichnen

Paket
inspektion plus”

Pflicht fiir alle
Mitarbeiter

EUR (zzgl. Mwst )

Arbeitgeber-Versicherungen

| EUR/Monat «Premium” und "Premium plus” Rechtsschutz & Haftpflicht”

(wird vom Bruttogehalteinbehalten) X| in Leasingrate enthalten Versicherung vom

| EUR (ist zusétzlich zu versteuern)

um Uberlassur trag inkl. der Anlage 1 U

Arbeitgeber abgeschlossen

rtrag und

/ -
/A" zum Unterzeichnen anklicken
/

v/

schrift Arbeitgeber Ort/Datum Unterschrift Mitarbeiter



4. Schritt:

@® Mitarbeiter erhilt die Ubernahmebestitigung per E-Mail
@ Personalausweis beim Handler vorzeigen

@ Ubernahmebestitigung unterschreiben

@ & losradeln!

Ubernahmebestitigung

Einzel-Leasingvertrags : B1111111M

Die
Nr. 99899
Firma Musterfirma GmbH
StraBe/Nr. Musterstraie 1
77777 Musterdorf

Haibike
S-Duro

ey Abus
Sattel, Schloss

Rahmennummer SN012345

von dem

Musterweg 123

PLZ/Ort 77777 Musterdorf

Der Handler bestatigt, dass
hat. Der Fachiandler besttigt ferner, d

Identifiziert durch

alausweis
Handler anhand: [7] Personalauswei

wwwbikeleasing.de

FOR ROCKFRAGEN:

Tel:05571/3026-0
Fax:05571/9168-616
info@blkeleasing.de

Vor- ne  Max Mustermann
Personalnummer 002

Kostenstelle 014

fabrikneu [} gebraucht ||
Anhangerird mitgeleast ||

Anhaiger Marke/Modell

Ty [} Fanrrad

Akku-Nr.

genommen |

m. Artt. 13,




/Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
Ernst-Reuter-Str. 2
37170 Uslar

Niederlassung: Uslar
Firmensitz: Vellmar

Tel. Zentrale: 05571 /3026-0
Fax Zentrale: 05571 /9168 -616

Email: info@bikeleasing.de
Web: www.bikeleasing.de
Facebook: www.fb.me/bikeleasing

Leasing-Rechner
\www.bikeleasing.de/leasingrechner




